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山西省财政税务专科学校“双高计划”

中期自评报告

一、总体实现程度概述

ō Ŏ Ђו Ҡᵇᾭ Ịḳ

ṧ┼µ‾ еΥṷ м еΥṷ ầ ▲ ỉ ṍ

ṍ ἀ  ῄὃ ᾥ ῝Ṱ ו י¶

 ℮ ő ͝ ỉ ṍ ṍ  ᶚ͡ᾭ

ו ő Ṱ ᾙ ő ᴧ║ ֖ ő ּ ו ׅ

ő ‾ ṰוṾ ő ש ҝ

2019-2021 ᵇ¯ ṍ ° ¢¯ ṍ °

ЂṾῄ 121 ő е ҝ 116 ő ҝᾑ е

ҝ 5 ő ҝ 97%ő Ђו 71%Š ЂṾῄ

83 ő֚Ђ 82 ő ֚Ђ 99%Š ЂṾῄ 4 ő

ҝ 71%ő ֚Ђ¢

ōᵽŎ ⅎᶮ׆ ἀ Ꞌḳ

2020 ő м ṍ ⅎᶮ׆ 2000 őשᶚм

ⅎᶮ׆ 2000 őשᶚм ⅎᶮ 500 Š2021 ő

м ṍ ⅎᶮ׆ 1000 ᶚмש, ⅎᶮ׆ 1000

ő Ӄⅎᶮ 250 ¢ ῄ׆ 6750 ¢⁷

2021 őר ṍ ӊṾ 4730.7 ¢

二、学校层面任务及绩效指标完成情况
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ō ŎѰӊ Ꞌ

1.加强党的建设

ḱ Ṿ 7 ῄὃ¡42 ő⁷ 2021 ר е

ҝő ҝ 100Ŋ¢

（1）实施“思想引领计划”，全校师生理想信念进一步

坚定。 ▲ ¯б Ӊ ¡￼ῆ ° ‾ ἀּ

‾ őּ ▲ Ṿ 37 Ԁő├Υᵀ

Θ Ṿ 9ԀŠ ᴨµּ ẵ ¶ő

ᴧµּ ẵ ¶Š љ ׅ

ḷеἀ е ῆ‗ ּ♪Ṿ 81 Ԁ¢

（2）实施“红色宣传计划”，文化传承育人功能进一步

完善。ϸ µ ṝ ṧ┼שἣ ὄ‾ ᵀϖ¶µἣ ṝ

ᾂϸ¶ő ∏ µ ṝ ṧ┼שⅎ῁ ¶ő ҝ

¡ ṝי ṧ┼שᾀῄ ᾂϸ ∏ҝỊŠ ᴮ̄ ἣ

° ὄ ṰҠŠ ¯ἣ

° ‗ Šҝἣ Šҝ ¯ἣ ὄ

Ẳѵ°י¢

（3）实施“铸魂育人计划”，立德树人根本任务进一步

落实。 ᴧµẰҍ <‾ еיͼе ầ ῒꜛẅṍ

Ṱ  >Ṱ ¶Šф ỉṍ ṍ ּ

ῆ ᾀőᾐ‖ 100 őᾐ‖ ỉװ ő2020 ᾐ

ה ῐ ‖Š ◗֞ ᶳ ἀͼ ▄ ῌ Ậἂ Ṿ͗
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ỉ ‾ ᾘשŠҝ ¯ °‗ ἀ͗ỉ ‾ ‗

¢י

（4）实施“固本强基计划”，基层党建引领作用进一步

发挥。 ᴧµ ּ ᾀ ẵ ō Ŏ¶י 9 ᾘљ

ּ ᵇŠ ᴨµᵿ ּ Ṱ ׅ ї¶Šϸ µּ

ї¶י ¢

（5）实施“品牌建设计划”，党建特色品牌内涵进一步

丰富。Ҫ ₭ּ¯ Ӧ°Ṱ ő м ‾ ּ е

ỉṍ ᵽװ ֥ṍ ּ ᶓӦἀ Ӧ 

֮ő ּ ṍ Ђḹ Ӧ

֮ő ᾙầּ װ ּ е ṍ Ν е

Ӧ ֮ő ‾ ּ е ῆṰ ṍ

¯ ֣ °‾ ּ е ῆṰ  ֮¢ᾜᾨ▲ ּ

ἀ ♪ ∏ Ṱ ő ᾳ ♪ 5 ¡ּ♪

6 ő ᾳ ♪ 9 ¡ּ♪ 1 ¢

（6）实施“领雁培育计划”，领导干部履职能力进一步

提升。ᴘ љḷеṾ 5 ő ΄ љḟ ḷеṾ 9 ¡

♅ᾳḷеṾ 12 Š├Υ¯ּו ∞₡ ᾀ℮ י°

Θő Ṿ 391 ԀŠҪ ῒ ‾ ő

‾ őΰҪᴧ ▲ ᾬ ‾ ¢

（7）实施“凝心聚力计划”，群团组织影响力度进一步

增强。 ᴧµ м ὄ ᾀḲṝ ᶚ͡¶יő ᴨµ
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м ᾀ Ҡ¶יŠ¯ ὄӦ Ṱ °ϓ

‾♅ Ṱᾀ ¯︣ Ӧ Ṱ °¢

2.打造技术技能人才培养高地

ḱ Ṿ Ђ 29 ő⁷ 2021 őר е ҝ 28

őеᶳ ҝ 1 ő ҝ 99%ő Ђו 75%ŠṾ

Ђ 29 ő╫ ֚Ђő ֚Ђ 100%¢

（1）教研立项推进，探索形成标志成果。Ṿ▲ 24

ᾳ♪ ∏ő⁷ 2021 ₅ר 18 ő ҝ 6 Ṥ 

ו ῾ҝỊ¡6 Ṥ ὸмⅎ л Ӧ ∏

ҝỊ¡6 Ṥ‾ ᶚᶅ ᵍḲṝӦ ҝỊ¢

（2）思政教育先行，培植立德树人沃土。 ᴨµ¯

‾ ᶓ°ṰҠ ᶚ͡¶ἀµ♪Ҡ ᶓṰҠ ᶚ

͡¶Šҝ ᾳ ℮ ▲ᶢ♪Ҡµ ᴪ ἀ ỉ

ᾀ ḳ ¶Šҝ ♪Ҡ ‾ Ђ Š ▲ ¡

ᵽ ¯♪Ҡ ᶓṰҠ°ő ♪Ҡ ׆֚ 100%Š

ҝ 42 Ṥ ᾳ ♪¢

（3）专业文化引领，打造财专特色文化名片。ҝ ỉ

ᾀῄ ὄ¡₯ ὄי 8 Ṥ ὄ ∏ӝЛ Š2021 őµ֞

ṟ┐ ṍ мⅎ ὄ Ӧו ῾¶ϓ

ᾳ‾ ҝỊ Š‖י ‾ Ҫ̄ו ỉᾀῄ ὄ°

ő֝ ὄ Šµ ỉᾀῄ ὄ¶♪Ҡϓ

2020 ᵇỉῑ℮ ▲ᶢ♪ҠŠµ ỉᾀῄ ὄ¶‾к
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ϓ ỉ ₡‾к ‖ Š2020‖י ő ὄ ͡

ϓ‾ е ¯ṍ ὄ 100 Ṥⅎᴅ͡ °¢

（4）模式机制创新，领航国内财经专业教育教学。

ᴨ֞ ┼ ᾀῄ¡ ḜпẆẫ 2 Ṥỉῑᾳ ‾ Ђ ő

10 ‾ ф 9Ṥỉῑᾳмⅎ ‾ Ђ ו ᴨἀ

ᴨṰ Š Ὰ♅ב ṷ ἂ ᵿ ỉ װ Ṥ
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（6）落实三教改革，打造线上线下多类型金课。 µ

ỉᾀῄ ὄ¶י 8 ₥♪¡µEXCEL м ẫ ו ¶

י 5 ỉῑ ⱳ ᾋἂ‾ ₥♪¡µ⸗←ᴈ

┼ᶳ ¶ ὄ‾ ₥♪Š µ ᴪ ἀ ỉ

ᾀ ḳ ¶1 ᾀ ῾₥♪Šµ ỉᾀῄ

ὄ¶♪Ҡϓ 2020 ỉῑᾳ℮ ▲ᶢ♪ҠŠµẫ ᾀ

ῄᾘӓ¶י 5 ♪Ҡϓ

ᾳ
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ᾐ‖ ᵟו ¢

（10）立足职业教育，推进中高本一体化人才培养。 ἂ

ᴨ ¯ᾀῄ ṍ  л ᶚ͡°Šᾀ

ῄ¡ ѵ 2 Ṥṍ ֞ ֞ ▲ ṍϖẰ ¯ϖ

♅ ὄ° л ő ᴨ 2 Ṥ ṍϖẰו л ᶚ͡ő

И 2020 ¡2021 Š2021 ő Ḝ׳† ϖ

Иᾐה ő ▲ ṍ ϖ♅ ᾘϖו Ṱ ¢

3.打造技术技能创新服务平台

ḱ Ṿ Ђ 16 ő⁷ 2021 őר е ҝ

15 őеᶳ ҝ 1 ő ҝ 97%ő Ђו 63%Š

Ṿ Ђ 3 ő╫ ֚Ђő ֚Ђ 100%¢

（1）聚势赋能，精心打造“产教服务工程”。ҝ

м Ἲ Ḏ ἀ м ⸗⅞ᴈ Ḏ Š ᴧ

м ֞ ┼ Ṱ Ὰ ἀ⸗⅞ᴈ Ṱ  ᶚ͡Š

Ὰ лṾ 500 Ԁő ҝ¯ Ҫ ¡Ὰ ᾀ°

Ṱ őṾ 2482 ¢

（2）群策群力，匠心构建“智库支撑工程”。 ᴧ

м ¯ ᾂ ° ⱳ ᶚ͡őҝ мⅎ¡⸗⅞ᴈ ¡

֞ ┼ Ṱ י 3 Ṥ ⱳőḎ ῁ᶚⅎש ᾀᵿ ¢

（3）凝心聚力，悉心实施“协同创新工程”。ҝ ֞

Ӧ ő ᴧµӦ ᵒ ẫ Υᶅ¶ő 

13 Ṥ ᾳ♅ Ӧ ᵒőᾀῄ ד¯ Ӧ°‾ ᵒ
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ᵽװ ¯ ỉὣ֞ ‾ ᵒ°Š ᾳ Ӧ ♪ 7

ő ҝ ♪ ∏οṔ 10 ᶺŠᾐ ¯ ᴈ‾

ὄῄ ᾙ ϐ°י 3 ¢

（4）培能铸魂，细心缔造“项目引领工程”。├Υṍᵊ

Ӧ Ӧ οṔᾀ 3 ѵő▲ Ӧ Ṿ 5 48 ԀŠ

֞ Ӧ ׅ Ṱ ᵇἀ ׅ Ṱ 3 Ṥ¢

（5）思行并进，用心培植“英才培育工程”。▲ Ӧ

Ӧ ♪ 10 ő ♪ 1 Š ҝӦ Ӧ ‾к 3 еő

♪Ҡ 1 Š  Ӧ Ṱ ō Ŏ6 Ṥő⸗⅞ᴈ

Ӧ ׅ Ṱ ¡֞ ┼ Ṱ Ӧ Ὰ Ṱ

ᾀᾐе

Ӧ

Ӧ֞

Ӧ

4

♪

ҝ

ṍ

Υ

ӦṰ

ő

Ҡ

Ӧ

ṍ

Υ

Ṿ

0 Š е
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Š
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6

ő
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Š
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♪
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ŠҠ
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4
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еҝ

♪

ő ő

ҝ

♪
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Ҡ
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6

3�¿
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4

4

6
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ő
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1
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µ м ♅ ד ‾ ᶚ͡¶ő├Υ 2020

‾ Ṱ ᴅ 2021 ‾Ṱ ἀ¯דב

ᶓ°ō ЂАŎד Ѕ ᾍᴮ¢

（2）实施“双师培养”计划，构建校企双主体培养体系。

₩Ⱪ¯ ṤỸ °őẅ¯ ¡ ¡ °₅ẅὄ

Ӧ ᵒ ¢п Ἲὔ¡ ₭ Ὰ ẓḷἀ

Ṉ ᶚי ő Ὰ ¯‾ °¡ ‾ ¯Ṱ

‘ὄ°ו ᾙ ¢

（3）实施“名师培育”计划，发挥名师示范引领作用。

ᴧ Ṱ  ᶚ͡ő  Ṱ Ṿ 6 Ṥő

‾ ῄ 360 Ԁő‾ Ḡḵ ׆֚ 100%¢

（4）实施“筑巢引凤”计划，强化人才立校理念。 ᴧ

µṍљԀ л ₭ẫ Υᶅ¶µ‾ ṰṱᵀП ẫ Υ

ᶅ¶ő ỌП ὄṰҠ¡ָ ₭ṍљԀ ῑ¡║ ō

Ŏϊ⅛ו ṍᾺ лőҝṲ ₭ἀ П 3 ő

∏ 56 ő Ῠ ‾ 65 ¢

（5）实施“青蓝结对”计划，完善青年教师成长体系。

¯ °ṰҠטּ ¡ᵽ ῄὃő ᴧµ ‾ ‾ ׅ

ẫ Υᶅ¶¢ṥ е ‾ ׅ ő Μᵿ

őׅ ᴧ ῄὃő₭ ᵓ Š ‾ 

‾ ő͡־ ͝ẵᴧ ◦Ỹ¢

（6）实施“创新团队”计划，深化产教融合。 ᴮ‾
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Ӧ ᵒ ῄὃő µ‾ ‾ Ӧ ᵒ Ṱ ᶚ͡¶Š

ō Ŏ ᾘӓő͝ ¯ ¡Ӧ ¡

ἂ ¡ ᶓ ו° ₭¯ °‾ Ӧ ᵒ

¢

（7）实施“人才激励”计划，激发人才干事创业积极性。

ᾥ ◦Ỹἀᾥ ᶳ ᵇḲṝŠẰҍ µ ὄ ֥‾

῝Ḳṝ ᶚ͡¶ő ‾ Ỹ ő ₭‾ ᵒ ₅ẅᴘ

ἀ ὄ¢

6.提升校企合作水平

ḱ Ṿ Ђ 8 ő⁷ 2021 őר е ҝ 8

ő ҝ 100%ő Ђו 71%ŠṾ Ђ 2 ő

╫ ֚Ђő ֚Ђ 100%¢

（1）实施“职教联盟共建产业学院建设计划”，创新校

企合作模式。  ב ¡Ừ м ¡₯

₥ ¡ ά ¡₯ י 8 ṤѰ őӦ

ἂ ¢

（2）实施“示范性实训基地创建计划”，赋能实训基地

升级。 ᾭḲ м ¡  ј ᾘש¡м

ẫ י 27 Ṥ ᾘשŠ ᶾ ¡Ἷ ῑ¡

;♥ἀψ™◄Ў ᾘ∟ᴋי 40 Ṥ ᾘשŠ

Ṿἂ ֮ 37 Ṥő ‾ Ḟ ᴤṈ ῾ 33 ԀŠ

ῑ 14 Ԁ֬ Ῠ ‾ ¢
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（3）实施“校企联合共育计划”，提高人才培养质量。

♩♅Ὰ ṷ ἂ ő ҝ

ᴨ֮ ἂ Š άᾬ ᴨ ő ᴨ֮

¡ᴤṈ ᶚי Ṿ ἂ ᶓ Šᾀῄ

Ὰẕᶺ♅ב ṷ ṾᾀῄṰѻőṾ 300 ₭

я‾ Š ẫ ֥ ᴧ ầẫ

ᵇ¡ ҝ őṾ ֥ 500 ¢

7.提升服务发展水平

ḱ Ṿ Ђ 27 ő⁷ 2021 őר е ҝ 27

ő ҝ 100%ő Ђו 70%ŠṾ Ђ 27

ő╫ ֚Ђő ֚Ђ 100%

（1）整合优质智力资源，为区域经济转型升级献智献力。

¯ ᴮ ᵿ мו ѕ י°∏ ᾳ♪

42 ő ҝ ֥ ṍ ᵿ ∏ ᾳẵὃ♪ Š

Ḝ¡ ¡ ṵ╨ѕ ἀᾺ Ḏ 47 Š Ḝ¡

¡ ӊἂ ὄ 18 ŠӦ ҝỊḎ Ὰ ᵿἀ

Ѱ ᾳ 3 Š ầ ֞ † ᾍᴮ 18 ѵŠ

Ḝ¡♅ ▲ ἂ 3 ¢

（2）扩展社会培训领域，倾心尽力地培养方经济人才。

ἂἺ Ὰ ḷе‾ ő ¯ ᵓ + ᵓ ו°

Š ┐ ṷ▲♪ 10 Ԁő ҝ

‾ ᾀ ἂ├Υ ‗ 12 őּ ‾ ‗ ᾍᴮי
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ф 40 Ԁ¢

（3）探索社区教育新路径，赋能助力学习型社会建设。Ҥ

Υ ҝ ‾ ᾀᵿ ¯ו ῑő͗ỉῑ°︠ Ϡ

ᾍᴮő46 е ő צּ ṍ֚ 55

ԀŠ̄ ‾ Ӭ᷄ῄὃ°ϓ ỉҝ ‾ ᾀ¡ ҝ

‾ ᾀ Ώ ¯ °¢

（4）搭建政策智库新平台，探索乡村振兴新路径。

ᴋԝ֝ ҝ ԝ ᶓᾘשőҝ ԝ ∏

ő֙ ⱳ ¡ ԝ ♪ Š ԝ

┐ ἂ ᴧµ ԝ ᶓԝ ¶µ

ԝ ᶓԝ Ђ ¶ő 3 ¯ ԝ ᶓԝӦ

Ṱ Θ° ♪őṽ ԝ м¯ו ὸ°¢

8.提升学校治理水平

ḱ Ṿ Ђ 3 ő⁷ 2021 őר е ҝ 3

ő ҝ 100%ő Ђו 73%ŠṾ Ђ 3 ő

╫ ֚Ђő ֚Ђ 100%¢

（1）实施“治理体系提升”工程，治理结构进一步优化。

¯ ͼ ° ꜡῞ő ἀ ᴨµּ ᾀ ╨ѕ

ᵇ¶יṥ ẵ ᵇ 42 Šҝ  ᾀ¡‾кṰ

ᾀő ᾀשו ¡ ἀ ᾭ ᶓ ¡

ẵ Šᵓеᶳᾙẅ ἀ Ṉ ₭ ἂἀᴘ ő

10 Ԁ¢
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（2）实施“质量诊改跃升”工程，教育教学质量进一步

提升。▲ ᾀ ő ҝ ẌοṔŠ

▲ л ¡ л ἀ ᵇᴘџő ҝṍ ᵇ л

ᶳ οṔ 3 ᶺ¡ л ᴘџοṔ 3 ᶺ¢

（3）实施“内部控制提质”工程，改革发展活力进一步

激发。 ₭ еⱦ ᵇἀ  ő ҝ ᴧ ᴨе

ἀṈ 186 Š ҝ¯ ᴧᶚ͡°ἀ¯ᾥ Ṱ ᶳ Υᶅ°

ӉṓŠᵿὰм ῢⱦ ő ὄ ῢẫő ᴘ ő

ӊᾥ Ự¢

9.提升信息化水平

ḱ Ṿ Ђ 11 ő⁷ 2021 őר е ҝ 11

ő ҝ 100%ő Ђו 87%ŠṾ Ђ 9 ő

╫ ֚Ђő ֚Ђ 100%¢

（1）实施智能化高速校园网和网络安全防护体系提升计

划。ẅ ᵟ ἂוṍ őṍ Ḡḵ

Ü95%ő ẓḷ֣ꜜ֚ 80Gbpső ӊⱨ ֣ꜜ

Ü10Gbpsőҝ ᶝἹἀ͛ Ḿ ṥ 1 Ṥő ὄ

͛ ᶝἹ ҝ Ự¢

（2）实施智慧教学支撑环境升级改造计划建设。ҝ 10

Ṥ†Ἲ ὸ‾ ¡1 Ṥᾬⱦ ¡ ᾳḲ 126 Ṥ ὄ‾

¡10 Ṥ ᾙᶜő ¡ᶗ ¡Ṥ ὄ ṵ

κ ő ὸ‾ ṵ ᴥ ҙő ὸ
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ᾳ¢

（3）实施智慧校园共享云数据中心拓展计划建设。

ἀׁש ו ┼ 1 Ṥő ┼ ᷂ ῄ

14750GFLOPSő ┼ ֑Ӕ 120TB¢

（4）实施智能化综合服务平台建设计划。ҝ♅ ẫ

Ḏ 1 Ṥő ᾳ Ѱẫ ὄ 1 Ṥő ᾳ ͛

ῢⱦ 1 Ṥő ҝ ¡ ᴮὄ¡ ᴮ ¡Ṥ

ὄ¡ ו Ḏ ¢

10.提升国际化水平

ḱ Ṿ Ђ 9 ő⁷ 2021 őר е ҝ 8

ő ҝ 1 ő ҝ 89%ő Ђו 62%ŠṾ

Ђ 6 ő5 ֚Ђő ֚Ђ 83%¢

（1）实施“3+X 双语人才培育”计划。 ὄ¯3+X

л °ő ᴨµ ¶‾кő ҝỊ ỉᶓ

Ẳ¢

（2）实施“教学资源输出”计划。 ő

Ọ ⱳ ӊ ᾀῄ ‾ Ђ ¡♪ҠЂ ᾭ

ὄ ҝỊő ᴮ  ҝỊỉΈὄ¢

（3）实施“国际标准引进”计划。ᵓЂỉΈ ₭ Ђ

ő ₭◄Ў ᾘ∟ᴋỉΈ∟ᴋ Ђ őᵓ∟ᴋẫ

 ő▲ᵿ║ ỉΈẫ ᴋẫ∟ו ῾♪Ҡő ҝ

ḋἂỉΈ Ђ ו л ᶚ͡¢
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（4）实施“‘一带一路’专项服务”计划。2021 ő

Ѹ᷄ ᾬ ἂ Ḏ אַ ᴻ Ặוṟּדנ

Ḏ őṾ¯ ° ῾ᾘש¡ἂ ҝ ‾ ᴮ

Ṱ ¡ἂ ҝ ¯ ֣ ° Ḏ Ὰ Šי

ᴪ ἂ ▲ е¯ ֚ Θ°¯ọ

♥ ₥ Θ° ő ¯ ֣ ° ỉῑ м

ⅎ лŠ  ṷ ¡₯ᶤṷ ἂי ▲ Ḏ ¯ ֣

° л ♪ ∏¢

ōᵽŎṽ ᵇ Ꞌ

 ᾀ ЂṾ 11 ő╫ ֚ЂŠ♠Ҫ

ЂṾ 4 ő╫ ֚Ђ¢ Ḏ ⅎ῁ἀ ᾀᵿ

₭ г ő мⅎ ‾ ṍ Ὰ Ὰ л ו

Ђḹ ᵿὰ¢ Ḏ ỉῑ ¡Ḏ ⅎ῁ἀ ᾀᵿ

¡ мⅎ ‾ ṍ Ὰ Ὰ л ᶚי ה

Ђ ҝỊ¢

1.服务国家战略能力

ō1Ŏµ ỉᾀῄ ὄ¶µӊ я ¶2 е‾кᶳᾐ̄

₡ ỉ‾к ‖° ¢‖יἀᵽ‖י

ō2Ŏ¯ד Ӧ°‾ ᵒ ᵽװ ¯ ỉὣ֞

‾ ᵒ°¢

ō3Ŏ ͗ ḟ‾ װ Ԁᾐ Ḝᾀῄ ᾀ

ῑő ỉṍ ő ¢
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ō4Ŏм ֞ ┼ ‾ Ӧ ᵒ ỉװᵽ

‾ ‾ ‾ Ӧ ᵒ¢

ō5Ŏᾐ ỉ Ὰ ↕ ‖י 1 ¡ᵽי‖ 3 ő

‖י 6 ¢

ō6Ŏµ ỉᾀῄ ὄ¶ϓ ỉῑᾳ℮ ▲ᶢ♪Ҡ¢

2.服务区域经济和社会发展能力

ō1Ŏ2020 ő ϓ ‾ Ώ ‾ е¯

ỉ ὄ 50 °Ἡ ֮¢

ō2Ŏ ‾ ἀṍԜ ‾ ᾐ¯ ‾ ‾

° ҚỲ¢

ō3Ŏ ẫ ¡₥ ᵒϓ ᾳ ‾ ‾ ‾

Ӧ ᵒŠ ¡ ᴮ ▲ᵿ ᵒϓ ₩ ‾ Ὰ

Ὰ ӝҤӦ ¢

ō4Ŏ¯ ὄӦ Ṱ °ϓ ‾♅

Ṱᾀ ¯︣ Ӧ Ṱ °¢

ō5Ŏ ṱΰ ᴮ ő ϓ Ḇ Υᾬ ῆ

Ṳ 1 Ԁő ᷂ᾐ ṱΰ ₭Ṥ Иῆ֞Ṳ 1 Ԁ¢

ō6Ŏ ỉῑ ┐ ᶷ ┐ ἂҝ ¯ ᶷ

ᶅ Ḏ °ő ṵẵϴ ᷄ ͡ ᶳ ṍᵊ‗

1 ԀŠ ṵ ו ᶅ ᾘӓ ‗ 1 Ԁф

├Υ͡ ᶳ ἀ᷄ ⅔ 5 Ԁőф ỉῑ ┐

ᶷ ┐ ᶅ 5 Ԁ¢Ӧ ¯ °ἂ ő
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ᵿὰᵟᶚ ő ṵᶅ Ḏ ו ἀ

↑¢

ō7Ŏ ԝ ┐ ἂҝ ԝ ∏ ő

ԝ ┐ ἂ ᴧµ ԝ ᶓԝ

¶µ ԝ ᶓԝ Ђ ¶ő ҙ ԝ

ᶓԝӦṰ ő ԝ ┐├Υ ¯ ԝ

ᶓԝӦṰ Θ° ♪ő┬ ֝ ԝ

ϖő ԝ ṽ ¯м ὸ°ő ỉῑ ԝ

ṵ¯ ᶚ͡°¢

3.引领财经职业教育高水平技术技能人才培养

ō1Ŏ ҝ 2 ỉῑ ‾ ‾ ⱳő Ҫ ᴧ

֞ ┼ ᾀῄ¡ᾀῄ ẫ ¡ ḜпẆי 3 ỉ ‾

‾ Ђ őҤΥ 4 ₡ ỉ Ὰ ↕ ṍ ᾀῄ

ἀ 100 ṥ ᾳ ő  5 Ṥỉῑᾳ ᴄ

¡9 Ṥ ᾳ ἀ ¢

ō2Ŏᾐהỉῑᾳ‾ ҝỊᵽי‖ 1 őᾐה ‾

ҝỊ ‖י 2 ő ‖י 1 őᾐה ‾ ֞

‖י 2 ¡ᵽי‖ 8 ¡ ‖י 3 ¢

ō3Ŏµẫ ᾀῄᾘӓ¶י 5 ♪Ҡϓ ℮

▲ᶢ♪Ҡ¢

ō4Ŏ ϸ ¯ °ỉῑ ‾ ẵὃ‾к 15 е¢

ō5ŎӦ ᾳ ᶓ ᾘש 1 Ṥ¢
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ō6Ŏᾐה ᾳᾺ ↕ ‖י 29 ¡ᵽי‖ 15 ¢

ō Ŏ ᾀ ♠ᵇ Ꞌ

Ḏ ᵓ ᵇ ЂṾ 5 ő╫ ֚Ђ¢ Ọ ╟ᴘџő

₅Ị ő ᵇ 99.27%őϧ ᵇ 99.09%ő

‾ Ṱ ᵇ 95.14%ő ֮ ᵇ 100%őῑѸ

ᵇ 99.42%őҀỌ Ђ Ü90%¢

三、专业群层面任务及绩效指标完成情况

ō Ŏᾀῄ

1.产出情况

ᾀῄ  Ṿ 24 Ṥ Ђἀ 23 Ṥ Ђ¢

⁷ 2021 őר Ђ ҝ 23 Ṥő ҝ 1 Ṥő ҝ

96%Š Ђ ֚Ђ 22 Ṥő1 Ṥ ֚Ђő֚Ђ 96%¢

őỉΈ† ἂ ҝ¢

（1）创新人才培养模式，开启德技并修智慧职教新模式。

¯ↄד ° ▲ 1 Ԁוӝ ὄ Š 3 ▲

ᾍᴮŠ ᴨṥ л ᶚ͡ő ẅ♪Ҡ Š ᴧ

♪Ҡ ὄ‾ Ђ ᾭ◦ỸЂ Š ᵿ ὄ‾ ¡Ђ ὄ◦

Ỹ Šҝ ¯X ° Ẳ Š▲ 3 Ṥ Ὰ ᾳי

◦ỸṰ Š ᴧ♪ ᶚ͡ő Ὰ

‾ ♪ҠἺὔ ᶳ¢

（2）推进课程资源建设，实施智能化教学新手段。 ᴧ

12 ♪ҠЂ ő ᴨ 9 ♪ҠЂ Š ἂ Ṿ ▲
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ᵿ ҝ ὄ‾ Š ἂ ▲ᵿмᾀᾙ ‾ő

ҝ 8 ♪Ҡ ‾‾ Š ἂ ▲ᵿ ҝµм

֞ ┼ᾘӓ¶י 4 ♪Ҡו ‾ Š ҝµ ỉ

ᾀῄ ὄ¶י 5 ▲ᶢ♪Ҡ И Šᾘϖ ҝµᾀ

ῄ י¶ 4 ▲ᶢ♪Ҡ  Š ҝṍ

м ẫ ⱳм ᶳ µ ᾥ ῝¶¡µExcel м

¶¡µ Ḝᾀῄ¶י 3 ♪Ҡ ¢

（3）实施教材与教法改革，采用智能化教学新方法。

ἂ ϸ ӊΞµ м ᾀῄṈ ἂ י¶ 7 ϖ ὄ‾

кŠ ᴨӊΞµ м ᾀῄ¶י 5 ϖ ὄ‾кŠ ἂ

ϸ ӊΞ µм ֞ ┼ᾘӓ¶µм ֞ ┼ᶳ ¶µ м

ᾀᾙ ▲ᵿ¶י 3 ϖ‾кŠµ ỉᾀῄ ὄ¶י 11

♪Ҡп ᾋἂ‾ Šµм ᾀῄᾘӓ¶י 7

♪Ҡ ὄ‾ Š ͛ ᵽ ᾳ ᾀῄṰѻᴤṈ

ő ֥ яŠ98% ו ᾀῄṰѻ◦

ỸἂṟἪ ¯ה я° ₅ Š33 ‾ фῒ X

ő ה 112 Ṥ Ὰ ᾳי Š30%ו ה 1

Ṥ Ὰ ᾳי ¢

（4）强化教师教学创新团队建设，实施名师领航工程新

举措。 3 ỉᾀῄ ▄ лᶳЈ֬ 3 Ṥ

֣ Š ¯ỉῑ‾ + ỉᾀῄ ▄ л°

ᵒŠ 5 ᾀῄ ▄ л¡2
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їᾀῄ ▄ л ♩ ‾ ф ‾ ∏Ṱ Š 10

ẓḷ Ῠ ‾ ő10 ‾ Ḟ Ῠ Š ₭П

1 ¢ ‾ ᵒϓ ỉῑᾳ‾ ‾ Ӧ ᵒŠӦ

 ¯ Ṱ °ő ὄӝҤ Ӧ ⱳ

ⱳ¡ ỉᾀῄ ὄ ▲ᶢ♪ҠŠӦ ¯ṍԜ

Ṱ °ő ᴨỉῑṍ ᾀῄ ẫ ‾ Ђ ¡֞ ┼

ᾀῄ ỉῑ‾ Ђ ἀ ῾   Ђ ő ἂ ▲ᵿ

3 ♪Ҡ ἀ ὄ‾кŠӦ ¯ Ṱ

°ő µ ẫ ¶♪Ҡ‾ ¢

（5）强化实训基地建设，拓宽数智化升级新路径。 

14 Ṥ м Š ὄ‾ ἀ ὄ

¡ Ṿ Ḏ я ¡3 Ṥ X Ὰ

Š ῒ 5 Ṥ ו 300 Ṥ ♩ἼŠ 10 Ṥ ᴤṈ

῾ᾘש¢

（6）搭建技术技能服务平台，引领智慧财务新征程。

 ‾ Ḏ ᵿ ᵒő▲ᵿ ҝ¯ м ᾀῄṈ

ἂ י° ὄ‾ ő ỉеᶳṍ Ẳ Š

Ṿ 4Ṥ ᵿ ő ҝ ֞ Ὰ ᾀῄ ו ¡

м ♪י ∏¢ Ὰẕᶺ♅ב

ṷ י 5 ῑῑ {�мי5֞י

♩�<ṷ �>ῑᴤ�/�¥ �	

�Ÿ

�D

Ä

�/

6） �c建 �¶

�e台CX �© 
& �¦�• N¼引73 �æCXCXᆦ�© �· 0A征

�æ

�Ù

�/
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‾ ф „ ᾬ м Ṿ Ḏ  Š5 ‾

▲ ᾀῄ ῑ ᾑ ֮ Ḏ Š3 ‾ ¡

֮ ṵ Ḏ Š3 ᾀῄ ῑᴘ ᾀῄḎ ѵ

Ꞌő ṵẫ  Š ἀ ₭ ᾀῄ

45 ԀŠ Ṱ¡ Ṉ Ṱ¡ ▄ שׁי

400 ő₭ ‾ ἀ Ὰ Š 3 2 ῑ

ṵм ¡ Ḏי Š ῄ ҝ 3000 ֮

ᾀῄ¡ ῄ Ή ‾ ¢

（8）重视国际交流与合作，架起财会职教改革新风帆。

 ṷ ≤¯  ᾬ  ֣ ® 

ὄ ו ῾ ᶑ °▲ ♪ ∏Š ᴪ ἂ

ő ӊ ὄӝҤ Ӧ ⱳ ⱳ‾ ¢

（9）强化可持续发展保障，夯实职教改革新基石。ҝ

ᾀῄ  ῑ ἀ‾ ᴼׅ Š ᴧ ¯115°

л ᴮ ᴘ י ᵇИ▲ Ṱ Š ᴧ

‾ Ђ י Ђ Š ₅ẅὄ‾ Ӧ ᵒ ᾙ ¢

2.贡献度情况

ᾀῄ ỉṍ ᾀῄ ḲṝӦ ṽ м

ὸő ỉṍ мᾀ Ḳṝו  őҝ ỉṍ

мᾀ Ђḹőו ỉẫ ᾀῄ л

ἀ ὄм л Ӧ ↑¢

ō1ŎẅИ ו ¯ ¡ ἂ  ¡
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ὄ‾ ¡Ђ ὄ◦Ỹ° л ő ỉṍ ỉῑ

ᾳ¡ ᾳṍ  ׆ ᶓ ¢

ō2Ŏỉῑ℮ ▲ᶢ♪Ҡµ ỉᾀῄ ὄ¶¡

℮ ▲ᶢ♪Ҡµ еⱦ ¶ἀµẫ ᾀῄᾘӓ¶ ᾭ

ⱳ ▲ᶢ♪Ҡµӊ я ¶ἀµҝϖỸ ẫ ¶

ỉ ו ╫ҀỌ 300 ¢

ō3Ŏỉῑ ‾ ᾀῄ ⱳ ᾳḲ ἀỉῑ

‾ ὄӝҤ Ӧ ⱳ ⱳ

ỉו ҀỌ 400 ¢

ō4Ŏ Ҫỉῑṍ ♅ᾀῄ ¡ᾀῄ ẫ ¡

֞ ┼ ᾀῄ ‾ Ђ ἀṍ ♅֞ ┼ ᾀῄ

‾   Ђ 4 ő ỉṍ ♅‾ ‾ Ḳṝ¢

ō5Ŏҝ ו ֥ὄ¡ ὄ 14 Ṥ

И ő ỉṍ ᾀῄ  Ђḹ¢

ō6Ŏҝ ỉῑᾳ Ѱ ᾘש я¯ᾀῄṰѻ°

1 ṤőḈ ֣ᴮ ỉ 30 ᵟ ṍ  ᾀῄṰѻ¢

ō7Ŏ ҝ ♪Ṉ ὄм ‾ Ḏ ▲ᵿ 3 Ṥő

Ḏ ỉṍי ὸмᾀ ‾ ¢

3.社会认可度情况

Ọ ╟ᴘџ őϧ ᵓ ᾀῄ ♪Ҡ

¡  ¡‾ ‾ ᶤѷי ᵇ╫ 70% őᾘϖ

ᵇ ᶤѷ ᵇἂῄ֚׆ 92%ő ᵇ 98% ŠῑѸᵓ
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ᾀῄ ‾ ¡ ¡ẫ ¡ ᾍ ¡ ᾍ   ἂ

ᶤѷ ᵇ 40% ő ἂ ᵇ֚׆ 99% Š‾ Ṱᵓ

ᾀῄ ᾀḎ ¡‾ ẫ ¡♪Ҡ ῄ¡ᾐהḾיᶚ ᶤ

ѷ ᵇ 80% ő ἂ ᵇ 99% Š ֮ ᵓ

ᾀῄ ϧ ἂ ᵇ 100%őᶤѷ ᵇ 70%

Š ᵓ ᾀῄ ‾ ¡‾ ẫ ᶤѷי

ᵇ ἂ֚ 50% ő ἂ ᵇ֚׆ 99% ¢

ōᵽŎ ѵ

ѵ  Ṿ 68 Ṥ Ђ¡52 Ṥ

Ђő⁷ 2021 őר Ђ 68 Ṥ е ҝő ҝ 100%Š

Ђ֚Ђ 51 Ṥő֚Ђ 98%¢

1.产出情况

（1）精准对接山西重点行业产业需求，实现人才培养模

式创新。 ҝ ¡ ὸ ¡⸗⅞ᴈ ¡ ὸ ҉

Ѱ 4 ṤŠ ҝ Ђ 4 Ṥő л ᶚ͡ 4 Ṥő

ϧ ≤≤ ׆֚ 90%Šҝ 1+X ᴋ Ẳ Ὰ י

ᾳ Ẳ 1 Ṥőҝ¯1+X ° ◦Ỹᴄ 13 ṤŠ

ᴋ Ẳ Ὰ ᾳ Ọ ׆֚ 93%őИϓ 2021 ᵇ

1+X ᴋ Ẳ¯ ‖°Š ҝ ⅎ ẫ

Θ 2 Ṥ¡ ѵ Ἷ ῑᴨ֮Θ 5 Ṥ¢

（2）对接商贸行业发展新需求，加大与行业企业合作开

发数字化课程资源。 Ѱ ő ᴧ Ỹ ♪♪
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‾ Ђ 28 Ṥő ♪ 220 Ṥő ͡ 145 Ṥő

18 ṤŠ ҝ ▲ᶢ♪Ҡ 5 ő Ҫ ҝỉῑ‾ ⱳ

4  ᾳ¢

（3）对标新营销时代商贸行业任务，探索教材与教法改

革。6 е‾кϓ ‾ ỉῑẵὃ‾кŠϸ ᾍ

‾к 6 еŠ▲ ὄ‾ ♪Ҡ 24 Š ᾋἂ

‾ ♪Ҡ 32 Š4 ‾ Ὰ ֞ ‾

Ϡ ᾐ ¡‖י ỉ ¢‖י

（4）多途径打造双师型教师教学创新团队。‾ ‾ Ӧ

ᵒ ῑ 7 ő ẓḷῨ ‾

9 ő ‾ Ῠ 18 ő‾ ᾘשᴤṈ ῾Ṿ 23

Ԁőᾐה¯X° Ὰ ᾳ ‾ 17 Š ỉ ᶠ ¡

† ‾ 29 Ԁő е ᵀП Ŗ Š Ṱ

ὸ ♪י ▲ ∏ 7 ő ֣ ŚᵓŠ

₭ 7 őҝ 4 ṤᾺ ֞ Ṱ ¢

（5）校企合作，联合共建校内外三全育人实践基地。

ὸ י 3 Ṥ Š

ά¡Ἷ ῑי 10 ῑ Ṿ ῾ᾘשŠҝ 5

Ṥ ‾ ᴮṰ Š ₭ ἂ ṷ

י 8 ῑ Ṱ ő ҝ ἂ 9 ¢

（6）发挥技术技能平台作用，助力山西职业教育与商贸

转型升级。 3 Ԁ ѵ ‾ †
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ᾀŠ ỉΈ Ὰ י 18 ῑ ▲ ṍ

ᵿ ᶓ† ő ᵓ  ΨḆ ᵇ

91.7%Š ᾀṾ¯ ὸ Ѱ‾ ἂᾘ

ő°ש ҝ 4 ἔ ♪ ő ҝ ᾳ♪ ҝỊ 3 Š ᵿ

ὸ Ḏ Šҝ ₯ ὄ ∏ӝЛ ő₯

ὄ ֨ф Ü3000Š2021 οו₯ ὄ

∏‾ ҝỊ ᾐ ‾ ҝỊ ¢‖י

（7）发挥专业优势，社会服务效果显著。  ∏Ӧ

2 Ṥő ἂ  ὸ ∏ ő ҝ

Ӧ Ὰ Ḏ 11 Š ԝӦ ⅎ

▲ ᴧ ὄו ‾ Ṿ 910 ԀŠ ▲ ṰᾺ

ἀ Ṿ 2900 ԀŠ ẫ л ṵΉ

‾ Ṿ 2197 ԀŠᵓ ԝ ő ҝḆҪ ԝⅎ῁

ᵿ Ṿ 10 ¢

（8）国际交流与合作实现突破。4 ‾ ф ỉΈ

† Šф ᴨ ISO/IWA 41µ Л Ḏ ¶ỉ

ΈЂ Š µ ẫ ¶ἀµTikTok ¶

ỉΈὄ♪ҠŠ Ṿ ҝ ¯ ֣ ® Ὰ

°őᵓ Ḟᴪᶤỉῑ ◦Ѣו ầ Ҡἀ

₭ Š▲ᵿ Ờᴈי 6 Ṥ Ὰ εőᵓ

₭ ṟּדנ 3ῑ ỉΈὄו Ṱ₭ Ὰ

¢
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（9）可持续发展保障机制
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Ὰ Ӧ ¢

3.社会认可度情况

Ọ ╟ᴘџ ő ᵓ ѵ ‾ י

ᶚ ἂ ᵇ֚׆ 92.5%Šϧ ᵓ ѵ ♪

Ҡ ¡  ¡‾ ‾ ᶚי ἂ ᵇ֚׆ 98%őŠ

ῑѸᵓ ѵ ‾ ¡ ¡ẫ ¡ ᾍ ¡ ᾍ

 ō Ŏוי ἂ ᵇ֚׆ 94%Š‾ ᵓ ѵ

ᾀḎ ¡♪Ҡ ῄ¡‾ ẫ ¡ᾐהḾיᶚ ἂ ᵇ

93.5%Š ֮ ᵓ ᾀῄ ϧ ἂ ᵇ 93%¢

四、实现绩效目标采取的措施

ō Ŏ ₭ᾙ  Ꞌ

1.成立项目建设工作领导组

ׅ Ѹ ּ ῆ Ὃő ּ ḟ ῆ¡ Ѹ

֬ ¢ḟ Ѹ ¡᷈ᴪ ¡ 赟 ōѷ Ŏ¡ ḩ

֬ ¢ҝ ε+ ṥе ¡ Ḩ ¢ ṍ  ּ

ׅ ő Ṿ ₭ő ▲ ṥ Ṱ ¢

ׅ  Υṷ őΥṷ ♅ Ḏ ¢

Ḩ  ו ᾬ¡ ἀ־¡ οיṰ ő

₭  ő κ  ᵿὰҝ ¢

2.成立专业群建设领导组

ҝ ᾀῄ¡ ѵ  ׅ ő ᾀῄ ἀ

ῆ¡ Ѹ֬ Ѹő ׅ  Ṱ őῢᴼ
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3.加强项目制度建设
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4.实施项目分工负责制
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5.实行项目绩效考核管理
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2.项目资金执行情况
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五、特色经验与做法
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六、问题与改进措施
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